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“El coaching es una lámpara sostenida para alumbrar 
el mejor futuro del ser humano” 
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Modalidad 100% Online desde cualquier parte del mundo 



 

  

El coaching ha demostrado ser hoy, una de las disciplinas más efectivas para acompañar y facilitar procesos de 

transformación, aprendizaje y mejoras en las personas y organizaciones que han decidido buscar en este arte, un 

espacio para hacerse cargo de sus inquietudes. 

El coaching es un campo del saber que cuestiona de manera respetuosa la epistemología del pensamiento moderno, 

permitiéndonos abrirnos a una transición del conocimiento a la sabiduría, lo que nos brinda un mirar enriquecido de 

todo lo que nos rodea. 

Actualmente nos enfrentamos a un mundo constantemente cambiante, sin embargo, el ser humano no posee las 

suficientes herramientas para hacerse cargo de los retos que producen esos cambios, la educación tradicional ha 

fallado en prepararnos para la vida que nos toca vivir fuera de los espacios de estudios diseñados para tal fin. 

El coaching es el arte de acompañar a las personas y organizaciones a través de procesos de transformación que 

amplíen el observador que son, permitiéndoles ver las cosas que antes no veían, abrirse a nuevas posibilidades y 

accionar de formas que antes no eran capaces. 

El Coaching Ontológico en la  

                               visión de Liderazgo con Propósito 

 “El saber actual, lo que hemos concebido como ´conocimiento´ ha perdido el poder de 

hacerse cargo de las inquietudes y crisis que enfrentamos en el presente, nuestro propósito 

es acompañar a las personas hacia una nueva forma de verse a sí mismos, al mundo y a 

aquellos que los rodean ampliando así, su rango de acción”  

Oliver Manrique 



 

  

ECOP Escuela de Coaching Ontológico Profesional 

Es un programa certificado orientado en formar e incorporar en los participantes habilidades conversacionales y de 

interpretación que le permitan aumentar su rango de acción en un mundo lleno de incertidumbre. 

Nos proponemos formar de manera comprometida y profesional a las personas en la práctica eficiente y eficaz del 

Coaching Ontológico Puro, en sus aplicaciones (profesional, personal, organizacional, de equipos, ejecutivo), siempre 

con el sello distintivo del pensamiento ontológico. 

 

¿A quién va dirigido este programa? 

 Las personas que quieran obtener una certificación en Coaching Ontológico de calidad. 

 Organizaciones que deseen mejorar considerablemente su desempeño a través de la formación de su equipo de 

directivos, gerentes y personal clave, certificándolos como coaches ontológicos profesionales incorporando 

competencias a su desempeño profesional. 

 Profesionales independientes que deseen crecer integralmente al formarse en una disciplina transformadora. 

 Coaches que deseen incorporar la disciplina ontológica en su rol como coach. 

Escuela de Coaching Ontológico Profesional de                                                                                                  

Liderazgo con Propósito 



 

  

¿Qué te permite este proceso transformador?  

 Incorporar la emoción y la corporalidad en el proceso cognitivo de aprendizaje y disfrutarlo. 

 Desarrollar habilidades conversacionales que te permitan mayor rango de acción, influencia y liderazgo.  

 Redescubrir tu posición y la forma en que te observas a ti, a los demás, al mundo y como los vives y lo habitas. 

 Rediseñar tu vida a partir de nuevos y transformadores saberes sobre el ser humano.  

 Acceder a nuevas visiones de aprendizaje y observación a través del arte de escuchar a otros. 

 

Programa Global: Accede desde cualquier parte del mundo 

ECOP es un programa global accesible desde cualquier parte del mundo y sensible a la diversidad cultural pudiendo 

encontrar en él una conjunción personas de muchos países. 

 Programa 100% modalidad online.  

 Clases y actividades en español y en vivo (con posibilidad de volver a verla en diferido mientras dure el 

programa). 

 Contamos con un staff de relatores y coaches mentores y acompañantes dispuestos a servirte. 

Ser parte de la ECOP de                                                                                                  
Liderazgo con Propósito 



 

  

Perfil profesional de quienes ingresan a la ECOP 

 

 

 

 

 

¿Qué te permite este proceso transformador?  

 Adquirir competencias para ejercer de forma profesional y ética la profesión de Coach Ontológico de forma 

práctica y efectiva. 

 Obtener habilidades de manejo y control de tus emociones y tu corporalidad, además de un uso adecuado del 

lenguaje desde la visión generativa y transformadora, a través de un aprendizaje modelado. 

 Desarrollar una nueva habilidad de observación de ti mismo, del mundo y de los demás para obtener un 

mayor rango de acción que ayude al crecimiento propio, del ser humano y el ser organizacional. 

 Obtener un mejor desarrollo y desenvolvimiento del liderazgo, trabajo en equipo, y nueva autoridad interior 

en los procesos de cambio. 

 Ser parte de una red que constantemente ser forma y aprende de la práctica del Coaching Ontológico, y se 

entrena en pos del desarrollo integral y organizacional, de equipos, ejecutivo. 

Perfil profesional y perfil de egreso 
de nuestros estudiantes 



 

  

 Contamos con más de 10 años de experiencia haciendo y enseñando coaching que nos avalan como una 

escuela líder. 

 Nuestra red egresados forman parte de un staff de relatores y maestros de coaching de la mano de Liderazgo 

 con Propósito. 

 Reconocimiento internacional y egresados de nuestra escuela en América, Europa y Asia. 

 Contamos con sedes y oficinas estratégicas en Venezuela, Colombia, Chile, Perú, Ecuador, Panamá, República 

 Dominicana y España. 

 Nuestros equipos de formadores están en constante investigación y aprendizaje. 

 Ofrecemos un programa de 320 horas de formación transformacional y práctica como coach. 

 Contamos con avales internacionales de distintas organizaciones que velan por el mejor desempeño de 

escuelas profesionales de coaching y sus docentes... y seguimos creciendo. 

de Liderazgo con Propósito? 

¿Por qué elegir La ECOP 



 

  



 

  

Coaches formadores y mentores 
Nuestro staff de maestros  

Osbel Manrique 

Senior coach ontológico de Liderazgo 

con Propósito, máster en PNL, 

grafólogo, consultor personal y 

familiar, terapeuta y Magíster en 

Teología. 

Director académico de Liderazgo con 

Propósito. 

Oliver Manrique 

Master Coach con más de 10 años de 

experiencia, experto en PNL, 

inteligencia emocional, terapia 

cognitivo conductual e hipnosis 

ericksoniana, consultor estratégico y 

autor. 

Fundador y presidente de Liderazgo 

con Propósito, creador y relator 

principal del programa ECOP. 

Adriana Cedeño 

Senior coach ontológico de Liderazgo 

con Propósito, creadora y relatora de 

programas de intervención corporal y 

somática en el coaching, biodanza y 

danza primal, practicante de PNL. 

Coordinadora de formación de 

Liderazgo con Propósito. 

Relator Principal 



 

Postulaciones en: 

info@liderazgoconproposito.org 

+58 412-299.12.70 

PROGRAMA GLOBAL 

Inicia 12 de abril 2022 – 320 horas de formación 


